
____________________________________ 
наименование территориального 

____________________________________ 
подразделения Департамента 

____________________________________ 
государственной инспекции труда 

____________________________________ 
Министерства труда и социальной защиты 

 
 

 
 

ИНФОРМАЦИЯ 
о предельном количестве сверхурочных работ и выходных дней, которые 

могут использоваться для привлечения работников к работе 
 
________________________________________________________________________________________________ 

наименование организации 

________________________________________________________________________________________________ 
наименование республиканского органа государственного управления, местного исполнительного  

________________________________________________________________________________________________ 
или распорядительного органа, иной организации, подчиненной Правительству Республики Беларусь, 

____________________________________________________________________________________________ 

в подчинении которых находится (в состав которой входит) организация 

____________________________________________________________________________________________ 
(за исключением организаций без ведомственной подчиненности) 

________________________________________________________________________________________________ 
секция, подсекция, раздел по общегосударственному классификатору 

____________________________________________________________________________________________ 
Республики Беларусь ОКРБ 005-2011 «Виды экономической деятельности» 

 

сообщает, что на основании __________________________ принято решение 
                                    локальный правовой акт, дата и номер 

об увеличении в _______________________ в промышленной организации 
                                        календарный год 

(обособленном подразделении) установленного законодательством о 
труде предельного количества сверхурочных работ и (или) выходных 
дней, которые могут использоваться для привлечения работников к работе 
с их согласия: 
 

Предельное количество сверхурочных работ 
Количество выходных 

дней в календарный год 

в неделю в календарный год  
   
 

Согласование __________________________________________имеется. 
                  наименование первичной профсоюзной организации 

 
Руководитель                  ________________           __________________________ 
                                                                          (подпись)                                                (фамилия, инициалы) 

 
_______________________________ 
          (фамилия исполнителя, номер телефона) 




